Frauen™Nachtlafé

sucht Mitarbeiter*in

Wildwasser e.V. sucht zum 01.01.2020 fur das Frauen*NachtCafé — néchtliche
Krisenanlaufstelle - eine neue Mitarbeiter*in. Die Stelle wird in Anlehnung an TV-L
bezahlt. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 19,5 Stunden und umfasst wechselnde
Schichtdienste in den Offnungszeiten des Frauen*NachtCafés, sowie flexible

Blrozeiten und wochentliche Teamsitzungen.

Das Frauen*NachtCafé arbeitet nach dem betroffenenkontrollierten Ansatz.
Voraussetzung fur die Einstellung ist daher die Betroffenheit von sexualisierter Gewalt

in der Kindheit und/oder Jugend.

Die Stelle umfasst folgende Tatigkeiten:

» telefonische und personliche Beratung von Frauen* in Krisensituationen und
besonderen Problemlagen

* Betreuung des offenen Café-Bereiches

» Gestaltung und Moderation thematischer Gesprachsrunden und anderer
wechselnder Programmangebote, wie z.B. Kochabende

- Offentlichkeitsarbeit, Gremienarbeit, Berichtswesen, Blirodienst, organisatorische
Aufgaben wie z.B. Veranstaltungsplanung

» Weiterentwicklung des Projektes in enger Zusammenarbeit mit den anderen

Projektteilen von Wildwasser e.V.

Wir erwarten:

» Fachschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss

 Auseinandersetzung mit der eigenen sexualisierten Gewalterfahrung in der Kindheit
und Jugend sowie Bereitschaft mit der Betroffenheit 6ffentlich sichtbar zu sein

» praktische Erfahrungen in der Antigewaltarbeit und Krisenintervention mit Frauen*,

sowie l6sungs- und ressourcenorientierte Beratungskompetenz gewinscht




* Bereitschaft, sich auf den Kontakt mit Frauen* in krisenhaften und verrtckten
Zustanden einzulassen

« Sensibilitat gegenuber unterschiedlichen (geschlechtlichen) Identitaten &
Lebensrealitaten, Mehrfachdiskriminierungen und gesellschaftlichen
Machtverhaltnissen, sowie die Bereitschaft sich mit diesen Themen inhaltlich und
kontrovers auseinanderzusetzen

* Bereitschaft zu eigenverantwortlichem und selbstandigem Arbeiten

* Bereitschaft zur Nachtarbeit und Wechselschicht

* hohe Belastbarkeit, Stabilitat und Kompromissfahigkeit in stress- und konfliktreichen

Situationen

Wir bieten:

+ ein spannendes Tatigkeitsfeld in einem transkulturellen und interdisziplinaren Team
» Mdglichkeit eigene Gestaltungsideen einzubringen und umzusetzen

* regelmalige Teamsitzungen, Intervision und Supervision

* Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen sowie an Fachteams

Bitte bewerbt Euch bis zum 11.12.2019 bei:

Wildwasser Frauen*NachtCafé
Mareschstralle 14
12055 Berlin

Oder per E-Mail an: frauennachtcafe@wildwasser-berlin.de




